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ESTATUTOS

CAPITULO T

Nombhre, ohjeto, domieilin ¥ duracion de la Sociedad.

Articulo 1 La Sociedad serd andnima, denominada Socie-
dad de Ganaderos de la provincia de Cirdoba, v se vegira por
los presentes Estatutos, por el Codigo de Comercio y demdx
disposiciones vigentes sobre la materia.

Art. 2.° El objeto especial que se propone la Sociedad es
sacrificar y oxpender al piiblico los ganados propios de los
accionistas sin intermediario alguno, por medio de sus corta-
dores, y ademis admitir en comision los que se registren por
los extrafios, para cuyo objeto procurari el arrendamiento del
matadero s1 le conviniera, en cumplimientn del Real Decreto
de 6 de Abril del afio de 1905.

Constituye asi mismo el objeto social el arrendamiento &
compra de una dehesa donde puedan pastar los ganados que
se dediquen al consumo publico, por el tiempo y condiciones
que acuerde el Consejo de Administracion.

Art. 3.2 Con el fin de realizar ol ohjeto de la Sociedad se
abrird un registro semanal para el sacrificto de las reses, el
dia que se designe por el Consejo de Administracion. al cual
podran concurrir haciendo proposiciones. tanto los accionis-
tas como los extranos. bajo las condiciones que serdn ohjeto
del Reglamento.

Art.4.° La Sociedad tendra su domicilio legal en Cordoba.

Art. 5.2 La duracién de la Sociedad seri de noventay
nueve afine, contados desde la fecha de su constitueidn, cuyo
tiempo podrd prorrogarze o finalizar en cualquiera época, con
arreglo 4 las prescripciones del Cadigo de Comercio y & las
condiciones que se establezcan en la escritura social,



cAPTULO 1T
( apital social.

Art. 0.)  El capital social se fija en quinientas mil pesetas,
roprosantado en cineo mif acetones & clen pesetas cada ana.

Art. 7.0 Todas las acciones seran nominales, inscritas v
representadas por certificados firmados por el Pre<idente del
Conseju de Adnunmistracion v el Secretario de Ll Sociedad,

Arvt. 87 Para ios eambios de domicilio de las accionns se-
ra obligatorio dar cuenta de ellns gl Conseio dentro de Jos
quines dias de efectuados, para su debida anotacion «n los h-
bros de registro de acclones v cange de los certificados ropre-
sentativos de los mismos.

Kl primer desemblso serd del veinticineo por ciento del
valor de las acciones suseriptas.

kil Consejo de Administracion queda autorizado para pedir
los demads dividendos pasivos en partidas que no pasen del
diez por ciento mensual, salvo lo que en circunstancias excep-
cionales acuerde la Junta general, convocada para este easo.

El llamamiento pava el pago de dividendos pasivos se hari
4 domicilio, previa citacidon por el Boletin Oficial de la provin-
cia de Cordoba y periddicos de la localidad.

Transcurridos treinta dias desde el senalado para el pago
sin que éste se haya realizado, la Sociedad procedera por me-
dio de Agente ¢ Corredor 4 la subasta de lag acciones que es-
tuvieran en descubierto, primero entre los socios y wltimo en
ptiblica licitacién. siendo de cuenta de los tenedores los gas-
tos y perjuicios que se originen.

Lios resguardos representativos de las acciones en esta for-
ma vendidos, quedarin nulos de derecho y serin reemplaza-
dos por otros nuevos que se entregaran 4 los nuevos adqui-
rentes.

El producto de la venta, deducidos gastos, quedars 4 dispo-
sicion de la Sociedad. aplicAndose 4 cubrir ol descubierto de
las acciones anuladas.

Del resto, si lo hubiera, se reintegrari el tenedor de las
acclones de lo que hubiere desembolsado y en caso de sobran-
te éste quedard en beneficio de la Sociedad.
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Las prescripciones del presente ariiculo no im pedirdn 4 la
Compafiia que utilice simultaneamente contra los morosos los
medios ordinarios de apremio que la leyes autorizan.

Las transferencias de dominio de acciones se anotarin, co-
mo queda dicho, en un registro especial que se llevard para
rstas operaciones, debiendo intervenir en ellos un Agente de
Bolsa 6 Corredor de Comercio para la autenticidad del acto,
quedando aquel responsable de la identidad de las personas y
de quedar el cedente solidariamente responsable del pago que
debiera hacer el cesionario de las cantidades que falten para
cubrir el importe de las acciones, segin prescribe el articulo
194 del Cédigo de Comercio.

Art. 9.° La posesion de una accién prueba desde luego la
conformidad con los Estatutos, con las decisiones de la Junta
general v con el Reglamento que por aprobacién de éste se
haga, para la ejecucion del servicio objeto de la Sociedad.

Los accilonistas no tienen derecho alguno 4 intervenir en la
Administracion social ni el de examinar sus libros y docu-
mentos de cualquier clase que sean.

En los dias que medien desde la convocatoria de la Junta
weneral hasta la vispera de su celebracion, po:drin examinar
el halance social y pedir cuantas explicaciones y datos sean
precisos para conocer su exactitud.

Art. 10. Todo dividendo de beneficios & reparto que se
acuerde v no se cobre en el plazo de cinco aiios, 4 contar desde
el dia seiialado para su pago, quedara en beneficio de la So-
ciedad.

CAPITULO 111
Administracion soeial.

Art. 11. La Sociedad se regird por la Junta general de
accionistas y por el Consejo de Administracion.

La Junta general ue ejerce el derechs pleno de la Sociedad
se compondrd de los tenedores e las acciones y se constituird
siendo Presidente y Secretario los que sean del Consejo de
Administracion.

La Junta general se reunirda una vez al aiio en el domiciliv



ial, en la nrimern quincona del mes do Fehrero, prévia con-
vocatoria que von dos dias de antelacion cuando menos, avi-
sando 4 domicilio. s publicari en el Boletin Oficeal de la pro-
vinolit y perindicos locales si convinieria. celebuindose con
plena validez logal sea coal fuerve el nituero de concurrentes.,

Tawmbién e convocarit cuando lo prdine por lo menos cineo
accionistus que previamente depositen en el domicihio social
doseientas aceiones v expresen eonerebtamente ¢ ohjeto o oli-
jetos para que se solicita Ly rewnidn, sin que en ella puedan
tratar de otros distintos.

Art. 12, No obstante 1o dispuesto en el articulo anterior,
cuando el objeto de la convoratoria sea reducir d aumentar el
capital social, modificar sus Kstatutos & disolver la Sociedad,
habran de hallarse presentes 0 representados por o menos lag
dos terceras partes del capital nominal, expresando en la con-
vocatoria el objeto de la misma.

Art. 13, Tendrin derecho de asistencia 4 las Juntas gene-
rales todos los socios que depositen previamente en el domi-
cilio social sus acciones con dos dias de anticipacion al sefia-
lado para la Junta.

Cada acciin dd derecho 4 una décima de voto en las Juntas
wenerales v los que pasen del nimero de diez acclones nunea
tendran derecho &4 mds de uno, por muchas acciones que
pusean.

Estos votos los llevarin los representantes legales si se tra-
ta de mujeres casadas, menores de edad ¢ incapacitados, so-
cledades 6 entidades juridicas de cualquier clase, y podra de-
legarse siempre que el poder recaiga en otro accionista. y se
considere hastante por la Sociedad.

Art. 14, La Junta general ordinaria se considerard legal-
mente constituida media hora después de la sefialada para su
celebracion.

Art. 15. El Presidente seifialara la orden del dia, dirijira
las discusiones y se hallara investido de las mds amplias fa-
cultades para el mejor orden de la sesién.

Kl Secretario leerd la lista de los accionistas presentes y el
acta de la sesidén anterior, firmandose una lista de los concu-
Irentes.
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Se pasari después i tratar de los asuntos propios de las
Juntas ordinarias 6 de los (ue sean ohjetn de convocatoria en
Ins extraordinarias, sefialando el Presidente el orden da Ja dis-
cusion,

Art. 16.  En cada Junta general v sobre cada unu de los
puntos sugetos & discusion. los que tomen parte en ésta po-
drdan usar de la palabra una sola vez. =alvo el derecho de rec-
tificar, v consnmidos tres turnos en pro v tres en contra po-
dra el Presidente dar el punto suficientemente discutido.

Los individuos del Consejo de Administracion v las comi-
siones encargadas de algiin informe no consumirdn turno y
podrin usar de la palabra cuantas veces lo erean necesario.

Art. 17, Terminada la discusidn, el Presidente explicard
¢l objeto de la votacidn y declarara que se vi a proceder d ella.

Las votaciones serdan siempre nominales, excepto cuando se
trate de asuntos personales que serdn por papeletas y en se-
si0n secreta.

Art. 18. Serdn atrihuciones de la Junta general ordinaria:

1. Nombrar los individuos del Consejo de Administra-
c¢idén, cuya eleccién se hard por papeleta.. quedando elegidox’
los que reunan mayor ntimero de votos. Kn caso de empate se
considerara elegido el que tenga mayor mimero de acciones.
v =1 fuera igual el de mayor edad.

No podra formar parte del Consejo de Administracion el
accionista que tenga establecimientos para la venta de carnes
0 las expendan.

2" Resolver sobre las proposiciones del Consejo.

3.* Aprobar si hd lugar los balances anuales y cuentas
que presente el Consejo.

4.* TFijar 4 propuesta del Consejo el dividendo que deheri
repartirse 4 los accionistas.

5% Conceder al Consejo de Administracion autorizaciones
especiales para casus no previstos en los presentes Estatutos.

Acordar todo lo concerniente & los Estatutos. aumento
o disminucion de eapital, prérroga v disolucion de la Socie-
dad, llenandose para ello los requisitos antes expresados,

7.2 Y tomar aquellos otros acuerdos (ue estime conve-
nientes dentro de los limites de su competencia,



Art. 19, Si algiin socio desen proponer & la Junta gene-
ral un acuerdo, debept presentarlo por egerito con cinco dias
de antelacion para que ol Consajo o estudie v pueda dar su

inforne 4 ta Junta ;_;cm,n‘:ll de acetonistas,
CAPITULO IV
Del Consejo de Administracion,

Art. 20, T Administracion de la Sociedad estard eonfiacda
w un Consejo compuesto de siete individaos. Estos serdn nom-
hrados por la Junta general v desempenarin <u cargo duran-
te cuatro afios; & lox dos aftos saldrin tres por sorteo, siendo
resmplazados en sus cargo-.

El primer Consejo yue ha de ser nombrado en la e=critura
durara en sus funciones hasta la Junta general ordinaria del
afio 1910 pero, con arreglo 4 lo antes preceptuaro, en la Junta
sreneral de 1908 saldran tres por =orteo. que seran reemplaza-
dos en la forma expuesta v en todo caso podrin ser reelegidos
los galientes.

El primer Consejo, como se ha dicho. se nowinbrard en la es-
critura de constitueion social y en ella se designaran los car-
gos de Presidente, Vicepresidente. Secretario. Tesorero, tres
Vocales efectivos y tres suplentes.

Todos los cargos sin excepcidn son renunciables y para to-
dos ellos puede ser reelegido el socio.

Art. 21.  El Consejo no podra reunirse xin la asistencia de
la mayoria ni1 tomar acuerdo sin la mayoria de los presentes.

Art. 22. Corresponde al Consejo de Administracidn:

1.°  Acordar la marcha que debe seguir la Sociedad, deter-
minando los limites (ue estime convenientes & sus operacio-
nes en cuanto no se oponga i las atribuciones de la Junta wre-
neral.

2.° Convocar 4 Junta general extraordinaria de accionis-
tas, en la forma determinada para la celebracién de las ordi-
narias.

3.° Autorizar la adquisicién de cuanto considere necesario
Y conveniente para el cumplimiento y desarrollo de los nego-
clos sociales,
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K o . A2 »
+° Proponer & la Junta general, si el fomento de la o-
ciedad asi lo reclamase 4 su juicio, la emisién de obligaciones,

determinando sus condiciones, interds, garantia v cuanto i juz-
gue conveniente.

5. Acordar los dividendos (e beneficios que hayvan de re-
partirse U cuota durante el ejercicio.

6.° Examinar yaprobar provisionalmente el halance anual
de la Sociedad y someterle con las cuentas 4 la deliberacién v
aprobacion de la Junta general, proponiendo 4 la vez el re-
parto de heneficios que estuviere conveniente.

7.° Acordar el pago de dividendos pasivos hasta el com-
pleto desembolso del valor nominal de las acciones.

8.° Nombrar v separar todos los empleados de la Sociedad,
sefialar 4 cada uno de ellos sus atribuciones v sueldo, deter-
minando en su caso los que han de depositar fianza v el im-
porte de ésta.

9.° Proponer a la Junta general la ampliacién de capital
0 modificacién de los Estatutos, la disolueion voluntaria de la
Sociedad y la eleccion de cuantos asuntos crea convenientes.

10. Adquirir por cualquier titulo lucrativo 1t oneroso los
bienes inmuehles 6 derechos reales que convengan 4 la So-
cledad.

11. Celebrar todos los contratos que & los efectos de estos
Estatutos fueran procedentes.

12. Establecer los reglamentos necesarios para la organi-
zacion de los servicios, explotacion de la empresa y sus adhe-
rentes, formular el presupuesto de gastos.del ejercicio si-
cuiente v demds que convenga 4 la buena marcha del interés
social.

18. Custodiar los libros v demas documentacion de la So-
ciedad.

14. Vigilar el cumplimiento de los Kstatutos v acuerdos
tomados. adoptando cuantas disposiciones conceptiie necesa-
rias en los casos no previstos por aquellos.

Art. 23. El Consejo dispondrd para las atenciones de la
Sociedad de todos los fondos de ésta. ya se hallen en Caja 6 en
cuenta corriente.
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~ En este caso log talones, chejues y letras sevan firmados
por el 8r. Tesororo, con ol V. B." del Presidente o quien le
sustitoya. ‘

Art.21,  Los individaos del Conseta depositarin en gavaie
tin del huen desempefio de su cargo veinte acciones. que sc-
riay inalieuables mienteas no sean aprolmdaos por by Junta ge-
neral los cargos realizados por el individue i cuva responsa-
hilidad estén afectos, Sin cibargo, Jos Voeales def Consero o
responderdn mas que como mandatarios de L Socie bl v oo
contraeriay responsahbitidad personal ni solidaric eon relacido
a los compromisos de la Sociedad por tos actos que, derivados
de sus acuerdos, ajaciaten.

Art. 25, El Consejo do Administracion dohe yennirse en
las circunstancias antes expresadas, por lo menos una vez al
mes v cuantas veces lu convoquen su Presidente 6 lo pidun
tres de sus Vocales. A falta de Presidente presidira <1 Vice-
presidenie O en su defecto el primer Vocal.

Art. 26, En las reuniones ordinarias se tratard toda «las:
de asnntos v en las extraordinarias solo de aguello yue indi-
que la convocatoria. No obstante. s1 4 la reunidn extraordina-
ria asistieran todos los Consejeros podrin entender y resolver
sobre todos los asuntos que se consideren necesarios.

Las actas del Consejo se firmaran por el que presida v el
Secretario y sus acuerdos se ejecutardn desde luego.

Art. 27. Las votaciones serdn nominales y en caso de em-
pate decidira el voto del Presicente.

Art. 28, Ademads de lax atribuciones que corresponden al
Presidente del Consejo por estos Estatutos. corresponden al
mismo en: especial la representacion de la Sociedad ante toda
clase de Juzgados, Tribunales y Autoridades, Administraciin
piiblica, Central provincial v Municipal. pudiendo otorgar al
efecto poderes & Procuradores y 4 las demds personas (e por
su cargo O delegacion sea preciso apoderar & la consecucion de
los fines sociales.

Art. 29. A los Consejeros corresponde indistintamente:

I Vigilar la marcha de las dependencias y negocios de la
Sociedad.
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2. Tntervenir personalmente en todos los astintos y exa-
minar los documentos v antecedentes ((ue se relacionen con
los negocios sociales.

Art.30. Las copias y certificagiones de las actas de la Jun-
ta general y del Consejo de Administracion se considerardn
auténticos; serdn expedidas por el Secretario del mismo Con-
58]0, que lo seri el de la Sociedad. y cou el V.* B.® del Presi-
dente 0 de (uien haga sus veces. )

CAPITULO V
Del Gerente.

Art. 31, El Consejo de Administracion podra nombrar un
Gerente retribuido, que tendrd & su cargo la representacién y
Administracion de la Sociedad en los asuntos que se le enco-
mienden y especialmente en lo siguiente:

1.° En formar para cada afio el presupuesto de los gastos
de Administracion y una plantilla de los-empleados necesa-
rios,con sus sueldos v condiciones con que han de ser elegidos.

2. Proponer al Consejo el nambramiento de todos los
empleados subalternos é imponer i todos los dependientes de
la Sociedad las condiciones que estimara convenientes, lle-
gando hasta la suspension mientras resuelva el Consejo.

3. Vigilar la contabilidad y la Caja v firmar con el V. B.°
del Presidente los balances, cuentas y memorias anuales.

1.° Llevar la correspondencia y autorizar los recibos.

5.°  Asistir 4 las sesiones del Consejo con voz consultiva.

Art. 32.  El Gerente tendri obligacion, si asi lo-estima con-
veniente el Consejo, de garantir el buen desempeiio de su car-
go. hien depositando el niimero de acciones que el Consejo
Jdetermine 6 en cualguiera otra forma que éste acuerde.

Kn los casos de enfermedad, el Consejo determinara la per-
sona que haya de encargarse interinamente de la Gerencia.

CAPITULO VI
Balance y beneficios.

Art. 33. Lo~ ejercicios sociales correspon lerin al aflo na-
gnural para regularizar la marcha; el primer ejercivio social
terminard el 31 de Diciembre de 1906,
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Art. 34. Cada afio social so practicara el balance é inven-
turio de la Soctedad, que el Gerents presentart al Consejo para
su aprobacién. Una vez aprobado por el Consejo 58 somieteri
i 1a de la Junta general, poniéndose de manitiesto, asi como
la memoria en que %o resuman todoxs los actos sociales de-de
la dltima convocatoria, para que los socios puedan examinar-
los y emitir su voto en la Junta general con pleno conoci-
miento de causa.

Art. 35, En las épocas que acuerde ol (“onnejo se publica-
rda un estado resumen de la situacion activa y pasiva de la
Sociedad.

Art. 36. Los beneficios seran acumulados durante los cua-
tro primeros afios. Serd beneficio liquido de la Sociedad en
cada ejercicio anual lo que resulte de los ingresos obtenidox
después de deducidos todos los gastos, pasados los cuatro afios.

Do los beneticios liquidos que resulten se destinard un diez
por ciento para constituir el fondo de reserva, repartiéndose
el noventa por ciento restante entre los accionistas.

Art. 37. El Consejo de Administracién sometera 4 la de-
liberacion de la Junta general la aplicacion que se ha de dar
al fondo de reserva.

CAPITULO VIl
Disolucion y lquidacion.

Art. 38. La Junta general podrd acordar la disolucion de
la Sociedad si llegara a perderse mds de la mitad del capital
social, pero adoptande el acuerdo con arreglo al articulo 12 de
los Estatutos.

Art. 39. La liquidacién se practicard por el Consejo de
Administracion, que designara para ello dos individuos de su
seno que en unién de otros dos que elija la Junta general for-
maran la comisién liguidadora.

CAPITULO VIII
Disidencias.

Art. 40. Todas las cuestiones de cualquier clase que pue-
dan suscitarse entre la Sociedad y los accionistas serdn resuel-
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tas por el Consejo de Administracién y su fallo serd ina-
pelable.

Art. 41. Para estos casos se entenders que todo accionista
tendrd su domicilio en Cérdoba y que se somete 4 la jurisdi-
¢1on de los tribunales de la misma,

Aprobado en Junta general el dia 26 de Julio de 1905.

SECRETARIO,

(f Y?()E’rip/ ' r@arcia J(i'arcia.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Presidente. . . : Gregorio Grarcia y Garcia,
Vtcepresidente: »  José Libeg Serrano.
Secretarie. . . : > Gabriel Gareia y Garcia.

Teocorers. ... : » Anfonio Gorrellas Faval.
Vocales Vecales suplentes
D. Francisco Balinas @ie’gue{. D. Francisco émian. .
» Pedro Cadenas Rejano. o Joaguin Grillo Barbero.

» RKafael Guerra Joejarano. » Enrigue Sanchez Gongaler.



PARA EL REGISTRO DE RESES

con destino 4 las tablas de la
Sociedad de Ganaderos de la provincia de Cérdoba

Articulo 17 Para abastecer de carnes los paestos de fa
Svciedad lox sithados de cada ssmana, ge celeliaara en el domi-
cilio de la misma y bajo la presidencia de uno de los isdivi-
duos del Consejo de Administracion, una licitacion oral v pu-
blica en la que los ganaderos y tratantes eu reses vacunas,
lanares v cabrias podrin hacer las proposiciones que tengan
por conveniente, expresindose el niimeroe de cabezas de cada
ospecie y el precio en que estime cada kilogramo de sus car-
nes, el cual podrian variar si les acomoda antes de declararse
cerrado el remate. La Sociedad. no ohstante, queda en la fa-
cultad de Ihnitar la duracion de estos contratos v disponer la
celohracion de nueva subasta cuando lo juzgue heneticioso i
sus 1ntereses.

Art. 2° El individao del Consejo de Administracion que
presida la subasta adoptard las medidas conducentes para ale-
jar de esta lihre competencia 4 los postores falxos 6 simulados
rque bajo cualquier concepto intenten vincular el trafico de las
carnes y entorpecer el ejercicio colectivo ¢ individual de la
expeculacion, poniéndosele & disposicidn de los Tribunales de
Justicia para los efectos del Codigo Penal.

Art. 3.° El resultado definitivo de la licitacion se hard pi-
blico en los periddicos locales, dentro de las veinticuatro ho-
ras sigulentes d la terminacion de la misma. haciéndose conx-
tar claramente los nombres de los abastecedores, nidmero de
veses propuestas por cada uno y tipo 4 que se hava rematado
el kilogramo de carne de cada clase.
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Art. 4.° Ta matanza comenzard por las reses cuyo precio
ofrezea mayores ventajas al publico, siguiéndose un riguroso
turno que el Consejo de Adininistracion hari cumplir 4 los
duefios de aguellas. pasdndoles aviso el dia anterior al en que
deban ser sacrificadas, con ohjeto de que no puedan alegar
olvido ¢ ignorancia. Si después de llenar esta formalidad v
sin causa justificada no presentaren las reses con la puntuali-
dad debida, se procederi xin nuevo aviso 4 la reposicién de
otras. en el mimero que sea necesario para cubrir el abasto,
a4 costa del rematante que haya incurrido en dicha omision. el
cual quedard obligado a4 resarcir & la Sociedad de los dafios v
perjuicios que por su morosidad se le hubieren irrogado.

Art. 5. Cunando alguna res sea desechada en vivo, por
flaca ¢ falta de salubridad. el duefio de la misma queda obli-
gado & su reposicion dentro de la semana, avisando en el acto
el desecho; el dia fijo que la repone: mas si el dueiio de ella
no la repusiere el Consejo queda facultado para exigirle ¢ no
la responsabilidad que proceda.

Art. 6. Se concede un turno de preferencia en beneticio
de los accionistas de esta Sociedad para el degtiello de las re-
ses que se les Inutilicen, si resultasen de buena calidad. colo-
cando éstas en primer término para el abasto, v con cuatro
céntimos en kilogramos menos que la proposicién mds haja
del registro de la semana, y para los labradores del término
municipal que no sean accionistas la baja serd de diez cénti-
wos en kilogramo.

Art. 7.° [Las bajas seran hechas por el encargado que la
Sociedad tenga, de comin acuerdo con un representante que
nomhren los cortadores, v en caxo de discordia decidiri coma
tercero el Inspector veterinario que esté de semana.

Art. 8"  Se concederin premios de cinco O diez ¢éntimox
en kilogramo 4 los novillos de uno 4 tres afiox que por su ro-
hustez v calidad lo merezcan; & los que pasen de tres afios se
consideran como toros y xolo tendrdn cinco céntimos 51 reu-
nen las condicionex de gordura necesarias.

Art. Y.°  Los bueves que pasen de doscientos veinte y me-
dio kilogramos tendrdn diez céntimos de baja por cada kilo-

gram 0.



Art. 10, El ganadero que quiera retirar las pieles de al-
guna de sus reses vacunas podrd hacerlo constar en el acto
del registro, abonando 4 la Sociedad el precio que el Presiden-
te de la subasta indique en aquel momento.

Art. 11.  Las pieles del ganado cabrio y lanar serdn de los
ganaderos y quedan en la libertad de retirarlas.

Art. 12. Todo individuo que no sea accionista v mate al-
guna res en el registro que abre la Sociedad, ahouard en con-
cepto de comision dos céntimos de peseta por cada kilogramo.

Art. 13. También se abre un registro especial de terneras.
borregos y chivos que no estén mudados.

Art. 14. Toda vaca parida que se presente a ser sacrifica-
da sin su ternera, se le bajard cuatro eéntimos en kilogramo
del precio subastado, por razén de la ubre.

Art. 15. El valor de las carnes suministradas para abas-
tecer las tablas de la Sociedad sera satisfecho & sus dueifios
dentro de las veinticuatro horas siguientes al degtiello de las
reses, quedando el despojo de éstas, con inclusidn de los fetos
s1 los tuviesen, en compensacion de los derechos de matanza
establecidos por el Municipio.

Art. 16. Los contratos que al terminav el periodo semanal
queden pendientes por no haber alcanzado el turno de matan-
za, se consideran rescindidos y sin valor alguno.

Avprobado en Junta general celebrada el veinte v seis de
Julio de mil novecientos cinco,

}SECRETARIO,

B, Gabriel Garcia Garcia.
V.°B.°

EL PRESIDENTE,

@regorio <@arcia (@orcia.



