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APROBACION

SECRETARIA DE CAMARA Y GOBIERNO

DEL OBISPADO DE CORDOBA

A la exposicion elevada 4 8. E. 1. el Obispo mi
sefior por la Junta Directiva del Cireulo Catdlico
de Obreros organizado en la Ermita de San José,
parroquia de la Magdalena de esta ciudad, acompa-
tiando para la aprobacién el Reglamento § estatutos
porque debe regirse, dicho sefior “Excelentisimo se ha
servido acordar eon fecha 1.9 de Abril lo que sigue:

«Aprobamos el Reglamento presentado por la
Junta Directiva del Circulo Catélico de Obreros de

oldoba y concedemos cuarenta dias de indulgencia

cada uno de los que sc alisten y contmbu\'m de al-

gun modo a los santos fines que esta Asociacion se
propone.»

Lo que trascribo 4 esa Junta Directiva para su’
conocimiento.

Dios guarde & V. muchos aiios —Cérdoba 2 de
Abril de 1877.—Lie. Atanasio Gonzalez, Pbro., Se-
cretario.—Sefior Presidente ¥ Junta Directiva del
Civeulo Catélico de Obreros de Cardoba.



CROULO CATOLICO DE OBREROS DE CORDOBA

TITULO DE ADMISION DE SOCIO

Num.

FElobrero D. _
catilico, apostilico, romano; de edad________aiios: na-
tural de de oficio_.

habitante en la Parroquia de
, calle
nim. __ fué adnutido como socio por la Junta Di-
rectiva, el dia de del

aio de 189
Expedido en el Salin del Circulo el dia
de , del aito de 189

K1 PRESIDENTY, EL SECRETARIO.

EL Socro,



|
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Guardad vuestras reglas, y vuestras reglas o5 guardaran,

TITULO 1.

Articuno 1.0 El Circulo Catélico de Obreros se
pone bajo la proteccion de la Sagrada Familia, reco-
nociendo por patronos 4 Jests, Maria y José.

TITULO II.
Obkjeto del Circule.

Art. 2.0 El objeto del Cirenlo es arraigar y pro-
pagar las creencias de la Iglesia catdlica, dl)Obt(]hl
romana, las buenas ooqtumbreq los conocimientos re-
ligiosos, morales, cientificos, literarios y artisticos,
proporeionar tmba]o a los asociados enando haya ne-
cesidad, creay una ('aja de ahorros para socorrerse
wutuamente los obreros en easo de enfermedad 6 in-
habilitacién no culpable, y propovcionar 4 los mismos
algunos ratos de honesta espansion, principalmente
lo,s Domingos y dias festivos.



ART. 3.© No siendo politico el Circulo y debiendo
admitir en su seno 4 personas de cnalquiera fraceion
politica compatible con los principlos que sustenta
la religién catélica, apostélica, romana, se prohiben
en ¢l de una manera absoluta las discusiones politicas.

ARrT. 4.0 Son igualmente estraras al objeto del
Circulo las discusiones teoldgicas, como también toda
interveneién en asuntos exclusivamente propios de la
Autoridad de la Iglesia.

TITULO IIT.

De los socios.

Arr. 5.0 Podrin ser socios del Cireulo todos los
obreros mayores de diez y ocho anos que no padez-
can enfermedad crdnica, que sean catdlicos, apostoli-
cos, romanos, de intachable conducta y cuya admi.
sién sea aprobada por la Junta Directiva.

ART. 6. El obrero recibird al inscribirsc en el
Circulo una cédula de agregacién ¢ diploma con fe-
cha v timbre de la Asociaci6n v firma del Presidente
para que pueda acreditar los derechos que le asisten.

AxrT. 7.9 Los obreros al inscribirse en el Cirenlo
prometen solemnemente bajo su palabra de cristia-
nos, abstenerse:

1.0 De la blasfemia.

2.0 De trabajar 6 hacer trabajar sin urgente ne-
cesidad los dias festivor, ¥ en este caso con licencia
de la Autoridad Eclesiastica.

3.2 De la embriaguez.

4.0 Del juego inmoderado v escandaloso.

5.0 De la lectura de libros ¢ periddicos de mala
doetrina.

Asi mismo se comprometen:

1.0 A prestarse mutno auxilio en todo enanto se

refiera 4 los fines del Clirenlo.
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2.0 A contribuir pecuniariamente con la suma que
se acordare para el sostenimiento del mismo.

3.9 A desempenar bien y fielmente los cargos que
recibleren de la Junta Directiva.

El Cfreulo encomienda al eelo religioso y honra-
dez de sus miembros el cumplimiento de sus compro-
misos respectivos.

Axnr. 8.0 Ademas de los socios activos podra ha-
ber los honorarios que, sin pertenecer a la clase obre-
a y como prenda de simpatia y union a4 dicha clase,
deseen formar parte del Clirculo.

Arr. 9.0 No se admitirin sujetos de costumbres
piblicamente degradadas, y se excluird 4 los que lle-
ven una vida disoluta ¢ hagan alarde de inecreduli-
dad, después del segundo aviso, sin (ue hubieren dado
sefiales de enmienda.

TITULO IV,
De las cuotas.

Arr. 10, Cada obrero satisfard semanalmente la
cuota de medio real, y los maestros, directores de fa-
bricas y jefes de talleres el duplo.

Art. 11, Todo socio que dejare de pagar su cuota
semanal por tiempo de un mes, pierde el derecho d
oozar de los beneficios que el Circulo ofrece dispen-
sar, 4 no estar enfermo 6 inhabilitado sin culpa, cn
cuyo caso queda redimido de toda cuota.

ART. 12.  Los socios honorarios pagardan a lo me-
nos una cuota mensual igual & la de primera clase de
los activos; pero sin tener derecho d ser socorridos de
los fondos de la Caja de ahorros, ni ¢l de intervemr
en la administracion ¥ acuerdos del Cirenlo.

Avr. 13, Ll obrero gque quiera retirarse volunta-
riamente del (reulo, 6 fnere exeluido con causa, no
podra reclamar & la Caja parte alguna de su fondo.
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Asf mismo serd considerado sin opeién 4 reintegro
alguno, el asociado que traslade defimtivamente su
resldencia de esta ciudad.

TITULO V.

De los beneficios.

Arr. 14, Tendra el Circulo spara cumplir su ob-
jeto religioso la Capilla de San José, plaza de la Mag-
dalena, en la que se veneran sus Patronoq y en ella
1 otro templo de mas capacidad, segin conviniere
se consagrara una fiesta todos los ai’ioq el dia 1° de
Enero. En este dia se celebrara una comunion gene-
ral 4 la que asistirdan todos los socios que no se hallen
legitimamente impcdidos

Procurara asi mismo el Circulo, segin lo permi-
tan sus elementos, solemnizar la fiesta del Patriarca
San Jose, jefe del obrero catélico, y hacer en corpo-
racién el cumplimiento de la Iglesia.

Arr. 15. Al tiempo que la Junta Direetiva acor-
dare, sc establecerian conferencias morales é instruc-
tivas habidas por personas celosas é ilustradas, al ob-
jeto de imponer al obrero en sus deberes, para que
pueda ejercitar en verdad y en conciencia sus dere-
chos. Estas conferencias habrdn de tencrse con pre-
ferencia en los Domingos y dias festivos por la tarde,
y alternaran con las que han de darse para aumen-
tar y pcrfecuonar los conocimientos cientificos; lite-

arios y artisticos. 81 los puntos propuestos (hcmn
lugar 4 discusiones, serin examinados con libertad
cristiana, sin aparato oratorio, con sencillez y mutua
benevolencia.

Arr. 16, kn vista del namero de socios y del to-
tal de ingresos se crearin una ¢ mas escuelas gratui-
tas nocturnas para les asociados y sus hijos, ensefidn-
dose en ellas religién y moral, lectura, escritura, gra-
matica ¢ 1stellana aritmética y (hl_)u']o.
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Art. 17. Para que el Circulo pueda conseguir su
objeto recreativo, tendréd un local independiente mo-
destamente dccorado y en él se establecerdn ejerci-
clos de gimnistica, conciertos musiecales, juegos lici-
tos y lectura de buenos periddicos, revistas catélicas,
cientificas, literarias, artisticas v recreativas, cuya
eleccién Lia de estar 4 cargo de la Junta Dircetiva.

Arr. 18. Toda elase de libros, revistas y perl()
dicos ttiles y de sana doctrina que por susericién 6
regalo obtuviere el Circulo, se depositaran bajo in-
ventario para la fundacién de una Biblioteca que se
titulara del obrero catdlico.

Las salas de recreo ¥ Biblioteca estarén sujetas 4
un Reglamento especial aprobado por la Junta Di-
rectiva.

ArT. 19. Para que el Circulo pueda realizar su
objeto econdmico, se creard una Caja de ahorros para
socorrerse mutuamente los obreros en caso de enfer-
medad ¢ inhabilitacién no culpable v proporcionar
trabajo & los asociados cuando haya necesidad.

Art. 20. La Caja de aliorros se constituye: con
el importe de la cuota de los sdclos activos, de los
meramente suscritores U honorarios y con los dona-
tivos que se hicieren por toda clase de séeios 6 per-
sonas estrafias al Cireulo.

Art. 21. Las cantidades que por a algunos de es-
tos conceptos se aportaren al Cireulo, lngresaran en
caja 4 cargo del Tesarero, en la forma que dispusiere
su IR eulamento propio.

ArT, 92, De las cantidades que por cualquier
concepto ingresaren en la Caja, deducirin un eneo
por ciento en calidad de fondo de reserva v i dispo-
sicién de la Junta Directiva para subvenir @ los gas-
tos indispensables y bien probados del Pres: (1911te
Tesorevo, Secretario, Bibliotecario ¥ demis que fuere
conducente al sostenimicnto decoroso del Cirenlo,

Art. 23, Todo socio, caso de enfermedad 6 1mha-
hilitucion no culpable, serda socorrido cn eéuatro reu-
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les diarios, botica v Médico del Cireulo, exceptuando
las enfermedades que llegdrcn a ser cronicas. Se con-
siderari como 81 fuera cronica la enfermedad pasa-
dos sesenta dias.

Art. 24. Tl s6cio que cavere enfermo pasard avi-
so al Presidente para que éste lo haga al Facultativo

y autorice al Secrctario y Tesorero para la entrega
del SOCOrTO.

Art. 25.  Los socorros seran cntregados personal-
mente eada dia por una comisién que nombrard la
Junta Directiva

Arr. 26.  Una comsion de obreros en niimero y
con la solemnidad que la Junta Directiva acordare,
segiin sus elementos, acompanara al Santisimo cnan-
do se administre por Viatico 4 los socios enfermos,
siempre que se dé aviso anticipado al Recaudador del
Circulo.

Arr. 27. Lacampana de San José anunciara con
una hora de doble el fallecimiento del obrero catoli-
co, y se hardn celebrar en su capilla tres misas reza-
das en los dias primero, tercero v séptimo de su muer-
te, por el descanso eterno de su alma.

Art. 28, Kstando & los recursos del Circulo, se
haran los funerales al obrero que falleciere de un
modo modesto ¢ igual para todos.

Anr. 29, Para gozar los beneficios de que se hace
mérito ¢n los mencionados articulos del titulo V, ¢s
indispensable que ¢l socio lleve tres meses de serlo.

ArT. 80. Todo sdcio que lleve diez anos en el
secno del Cireulo con buena conducta y cumpla los
sesenta de edad, o quedare inutilizado en las faenas
de su trabajo, pasard al estado de jubilacién, perci-
Liendo dos reales diarios.

Arr. 31, La Junta Dircctiva usard siempre de
los mismos obreros para todos los cargos que tuvie-
ren atribueion.
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TITULO V1.
Del gobiernoc del Circule.

Arr. 32, Fl gobierno del Circulo estd 4 cargo de
la Junta Directiva que se compondra en esta ciudad
de un Presidente, un Vice-presidente, un Consiliario
que sea eclesidstico, un Tesorero, un Secretario, un
Vice-sceretario, un Bibliotecario v el nimero de Vo-
cales correspondiente 4 presidir las diferentes comi-
siones obreras que sc crearen para cada ramo.

ART. 33. Estoscargos son gratuitos v deben siem-
pre recaer en personas de houradez notoria, de acri-
solados antccedentes religiosos y de practicas catd-
licas.

Art. 34. La Junta Directiva scré elegida cada
das afios el dia 1.2 de Enero por todos los socios ac-
tivos en votacién secreta, esceptuando al Consiliario

Art. 35. La Junta Directiva saliente preparard
tantas ternas coma individuos hayan de clegirse, vo-

tando los electores precisamente 4 uno de los com-
prendidos en estas ternas.

Arr. 36, En cuanto sea posible, la Junta Dirce-
tiva procurard al formar las ternas, que haya en cllas
individuos de todos los gremios.

Arr. 37. S8i faltare alguno de los Vocales antes
de espirar el plazo de los dos anos, serd reemplazado
por la misma Junta

ArT. 38. Dodra hacerse reeleccion de personas
en los mismos i otros cargos si as{ conviniere al go-
bierno y buena marcha dei Cirenlo.

Arr. 39, LaJunia Directiva caliente dard cuenta
al Prelado Diocesano de la que resultare elegida. con
espresién del nimero de votantes, para su conoei-
miento ¥ que designe al eclesifistico quae haya de ser
Consiliario.

Arr. 40.  lLas atribuciones de la Junta Direeliva
y de los Vocales estaran en armonia con lo que ex-
presan sus titulos.



TITULO VIL

Atribuciones de la Junta Directiva.

Arr. 41.  Corresponde @ la misma:

1 Admitir sécios v acordar su exclusidn con ar-
reglo al Reglamento.

2.0 Aconsejar 4 los obreros el pacifico y ordena-
do egercmm de los derechos que Kubieren de usar en
pré del fin y objetos del Circulo.

3.0 Hacer por todos los medios prudentes, que la
conducta de todos los sécios sea tal, que no ofenda
la mas fina susceptibilidad, ni dé lugar 4 la mas li-
gera acnsacion.

4. Trabajar por estirpar la mala zzafia de odios
funestos, envidia, repulsiéu entre ¢l pobre y el rico,
infundiendo doctrinas saludables en los trabajadores.

5. Tomar la iniciativa para fundar ¢ fomentar
las obras correspondicntes entre los objetos propios
del Cireulo.

6. Nombrar de entre los individuos de la Aso-
clacion los delegados y las comisiones obreras auxi-
liares que fueren necesarias, ordenandolas como es-
timare conveniente v por el tiempo que la misma
Juzgue dentro de los ‘dos anos de su duracién.

7.0 Redactar en cada trimestre y circular entre
los séeios, una relacién sencilla sobre el estado de
las obras encomendadas 4 su inmediata dirveceién. v
las cuentas ordenadas de sus respectivos ingresos ¥
gastos.

8.9 (zestionar ante cualquicr centro los derechos
¢ 1ntereses del Cireulo en general 6 de alguno de sus

individuos en lo relativo al fi v objetos propios del
Mismo.

9.0 Fntablar v mantener relaciones con asocia-
clones :malogms do Espaifia, y scr vineulo de comuni-
uelén ¥y unidn catélica entre todos los Cireulos de la
provineia,
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10. Redactar y publicar cada dos anos, antes de
nueva eleccion, Memorias sobre el cstado genmal del
Circulo. sus progresos y vicisitudes, con cuadros es-
tadisticos de sus comisiones, socorros, nuimeros de
soclos, obras respectivas y totales de INgreso y gas-
tos, segun modelos que se tendrin al efecto.

11, Celebrar sesiones periddicas ordinarias en los
dias que el Reglamento dispusicre, y extraordinarias
cuando se estline necesario, previa convocacion del
I'residente.

12.  Convocar Junta gencral extraordinaria en
casos urgentes.

13.  Dar el mayor impulso posible 4 la celebracion
de los Domingos y dias festivos, favoreciendo a los
miembros que Tos observen con catolica religiosidad.

I4.  Promover, en especial dichos dias, la celebra-
c16n de reuniones de instraceion y recreo, en donde
los socios activos ¥ los pretectores estrechen los vin-
culos que deben hacer de todos una sola familia de
hermanos.

15.  Ordenar y someter @ la superior aprobacién
del Prelado Diocesano, en los quince primeros dias
del mes de Linero de cada afio, las cuentas comproba-
das de todos los ingresos y gastos, publicando en los
periédicos locales el decreto de aprobacién 6 censura
que sobre dichas cuentas recayere.

16. La Junta Directiva, cuando haya falta de fon-
dos, tiene omnimodas tacultades para hacer un llama-
micnto respetuoso 6 colecta general 4 los socios hono-

rarios v clases acomodadas, v no bastando esto au-
mentar por algun tiempo la cuota de los séelos acti-
VoS, 0 <|doptm cualquier otra medida que estimare

prudente.
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TITULO VIIL

Del modo y oficios que han de desempefiar
los individuos de la Junta.

ArT 42. Del Presidente. Es de su cargo:

1.0 Presidir las Juntas generales y directivas.

2.0 (onvocar sesiones ordinarias y cxtraordina-
vias; fijar los puntos que han de Aratarse, y dingir el
orden de¢ las mismas.

3. Decidir en caso de empate en cualquiera vo-
tacién que tuviere lugar.

4.2 Tnspeccionary dirigir inmediatamente por si,
6 por delegados suyos, todas y cada una de las obras
del Cireulo.

5.2 Fimar los recibos, libramientos, titulos de
soclos, actas vy comunicaciones oficiales.

Art. 43. Del Vice-presidente. Hard suyas todas
las facultades del Presidente cn caso de ausencia v
le reemplazard completamente.

ART. 44. Del Consiliario. Es de su eargo:

1.0 Velar por el cnmplimiento del Reglamento
en la parte religiosa, procurando que no se falte 4 lo
que exige la moral catélica.

2.0 Asistir 4 las conferencias que tuvieren lugar
los Domingos y dias festivos.

3.9  Autorizar las comistones de biblioteca, de es-
cnelas v de socorro por enfermedad.

Axr. 45. Del Tesorero. El Tesorero conviene
sea clegido de entre los socios de mas rectitud v res-
pomablhdad Es de su cargo:

1.0 Reecibir, custodiar y distribuir los fondos del
Circulo conforme & los acuerdos de la Junta Directiva.

2.0 Llevar nota cxacta de ingresos v gastos, con
espresion de su procedencia v destino, v redactar las

cuentas en los periodos marcados poy el Reglamento.

3.9 No recibir cantidad alguna que no venga au-
torizada de un pase con timbre del Circulo ¥ “firma



del Secretario, ni abonar recibo que no tenga el
V.o B.o del Presidente y nota de su registro en Se-
cretaria.

4.9 Kl Tesorero es respensable de los desfaleos de
fondos que ocurran por su culpa.

ARrr. 46, Del Seeretario. Corresponde al Secre-
tario:

1.0 Asistir 4 todas las juntas, haciendo relaciéon
en la general de todo lo ocurrido en las particulares.

2.9 Llevar dos libros para estender las actas de
las juntas generales y las de la Junta Directiva. Las
actas serdn firmadas por el Presidente v autorizadas
por el Secretario.

3.9 Llevar las listas de socios activos y honora-
rios ¥ la de clasificacion de aquellos por gremios, ano-

tando los fallecidos y los que dejen de ser socios por
esclusién ¢ 4 peticion suya.

4.9 Dar un pasc que acompaile 4 las cantidades
que por cualquier eoncepto ingresen en Tesorerfa, to-
mando nota de ellas.

5.0 Estender v firmar las convocatorias de juntas,
comunicaciones, libramientos y demds documentos
en gue ponga su firma el Presidente.

ART. 47. Del Viee-secretario. Serda de su cargo
auxiliar al Secretario en todo, asiztie y firmar en las
juntas v demids actos en que aquel no estuviere pre-
senle.

Arr. 48, Del Bibliotecaro. 1la de elegirse un
socio caracterizado que imspire confianza por sn hon-
radez ¢ ilustracidn v atraiga v convide con su cuali-
dad y buen trato.

Correspounde al Bibliotecario:

1.6 (Festionar hasta obtener un local elaro v ven-
tilado, en el cual ird depositando bajo inventario toda
clase de libros titiles v de sana doctrina, revistas, fo-
lletos, periodicos v hojas que por donacion o susert-
cién obtuviere el Circulo.

2.9 De acuerdo con el Consiliario proponer i la
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Junta la adquisicién de las obras mas acomodadas 4
la generalidad de los obreros.

3.0  En cuanto cundaun error 6 se ataque una ins-
titucién, ha de proveer 4 la Biblioteca de las obras
convenientes para responder 4 aquel ataque 6 desva-
necer aguel error.

4.0 Dar gran importancia al volumen y al estilo
de los libros. Sea el volumen péquefio: en cuanto al
estilo, la forma mas popular es la narracion, el didlo-
go y las cartas.

0.0 Se encargard de renovar la suscricién 4 los
periédicos buenos y serd como el corresponsal de to-
das las librerfas catélicas, haciéndolo todo desintere-
sadamente, sin aguardar mas recompensa que la de
Dios.

6.0 Prestard los libros 4 los socios que los pidie-
ren por un plazo fijoy determinado, segun el tamafio
de la obra.

7.0 Tendrd un libro para registro de las suseri-
ciones; el de inventario y clasificacién de vbras, y otro
para anotar la prestacién de libros, segun modelos
que recibira de la Junta Directiva.

ArT. 49. De los Vocales. Corresponde & los
mismos:

1.0 Presidir las diferentes comisiones auxiliares
que se crearen para cada ramo.

2.0 Visitar diariamente el local del Cireulo para
hacer se guarde orden v se observen las disposiciones
del Reglamento y de la Junta Dircetiva.

Art. 30.  Del Recandador. El Tesorero esti fa-
cultado para elegir y presentar 4 la Junta Directiva
un Recaudador, que obtendrid de la misma su titulo
firmado por el Presidente y Secretario, con nota de
quedar registrado en su libro correspondiente. Es de
Sl cargo:

1. Recaudar las cuotas semanales de los socios
activos v las mensuales de los honorarios, llevando
su correspondiente lista cobratoria.
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2.0 Fntregar al Tesorero, al fin de cada semana
y mes, los fondos cobrados cou arreglo 4 las listus y
con expresién de los que no hubieren pagado.

3.9 Toda cantidad que haga ingresar en Tesore-
rfa, 1rd acompaiiada de un pase scllado y firmado por
el Sceretario del Circulo.

49 81 4 los tres dias de cada semana y mes no
hubicra presentado las cuentas ¥ fondos al Tesorero,
queda inhahilitado para cjercer el cargo y se proce-
derd 4 nueva eleccion.

La asignacién del Recaudador se acordara por la
Junta que espidié su nombramiento.

TITTLO IX.
De las sesiones.

Art. 51. La Junta Directiva celebrard sesion
ordinaria ¢l primer Domingo de cada mes, la cual
habra de tenerse siempre con asistencia del Presiden-
te, Consiliario, Tesorero, Sceretario, ¥ con uno al me-
nos de los Vocales.

ArT. 52. Lcida por el Secretario el acta de la
sesidn anterior v dada cuenta de log socios admitidos.
de los socorridos v de los finados, tratado que sea el
punto que el Presidente propusiere, se comunicard
por el Tesorcro el estado de la (Caja y el resnmen
constard en el acta de la ses1in.

Arr. 53, Habrd sesiones extraordinanas cada
trimestre para cumplimentar lo que sc ordena en el
art. 47 del titulo 7.0, ntim. 7.9, y cnando el Presiden-
te lo estimare nccesario.

Arr. 54. Cada alio ¢l dia 1.2 de Enero habri
junta general de obreros para imponerse todos en la
marcha del Circulo v examinar las euentas gue han
de presentarse 4 la aprobacion del Prelado en los
guince primeros dias de dicho wes. '

Art. 55, Podrd haber junta general extraordi-
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naria cuando lo acordare la Junta Directiva, v solo
se tratard cn ellas del asunto que la motiva y que de-
berd espresarse en la papeleta de invitacion.

Anrt. 56. Toda sesion se abre v se cierra con es-
ta Invocacién:

V. Jestis, Maria v José.

R. Tluminadnos, socorrednos, salvadnos. Asi sea.

TITULO X.
Disosiciones generales.

Art. 57. El (irculo se atemperard en su régi-
men al presente Reglamento. Cuando se ocurran du-
das sobre la inteligencia de sus articulos, -la Junta
Directiva consultard al Parroco Rector de la Mag-
dalena.

Art. 58.  Fste Reglamento no podra alterarse
n1 modificarse en nada sin previa autorizacién ¥ apro-
bacién del Ordinarie Diocesano.

ART. 59, Procurard el Circulo adquirir un cua-
dro de mérito artistico que represente la Sagrada Fa-
milia Jests, Marfa v José sus Patronos, v le colocard
en la presidencia del salon de sus sesiones. Asi tam-
bien procurara tencrse, aunque en estampa modesta
en fabricas y talleres y en el hogar del obrero ca-
tolico.

Art. 60. La Junta Directiva estudiara sobre el
tiempo v modo de ofrecer certamenes modestosen el
orden literario y humildes exposiciones artisticas
para estimulo del obrero y premiar 4 los mds aven-

Las producolones y obras de arte que fuesen esti-
madas por su mérito 6 las que fueren donadas por
corporaciones 6 personas amantes del Cireulo, consti-
tuirdan el museo del trabajo.
ART. 61. La Junta Directiva que es § fuere, en
todo tiempo estard pronta 4 presentar 4 cualquicra
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antoridad 6 persona earacterizada toda la marcha del
Cireulo en sus cargos, datas, fondos, acuerdos y deci-
stones; estando siempre y en todo conforme a las de-
terminaciones y mandatos del Prelado Diocesano, pues
es la voluntad de los que redactan estas constitucio-
nes someterlas tan flelmente como se requiera ¢ acon-
scje 4 la mente de nuestru Santa Madre la Iglesia
Catolica, Apostolica, Romana, aceptando con sumi-
s16n todo lo que estuviere mandado ¢ se ordenare so-
bre la- ereacién y régimen de los Circulos catélicos.

Arr. 62 yiltimo.  Si el Circulo fuese disuelto
por fuerza superior, la Junta nombrara una comisién
que distribuya entre los que fueren socios activos &
la fecha de la disolucién, los fondos y valores enton-
ces existentes, satisfaciendo antes fodas las deudas
que hubiere, y esta distribucion serd proporcional 4
los fondos que cada soécio hubiere depositado, para
cuyo efecto se conserveran en archivo los registros
de admisién v las listar de las cuotag de todos los
sOCLOS.

En testimonio de gratilud y reconocimiento 4 los
socios honorarios por su proteccidn, se les Invitard en
dicho desgraciado caso, por si estimaren recoger, si
ex 1st1eren los objetos que hubieran donado al (tfreulo.

A. M. D. G



